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Director

MIN STERUL ECONGQMIE! -Direcha Resurse Minerale Neenergetos
Ceordonatea actitatior Direclier conform Fiser de post

Consilier clasa | grad profesional superior

MINISTERUL ECONOMIEL -Directia
Generala Resurse M nerale , Companiment Exploatare Resurse Minerala  Bucurest (Romana)

Imierea de programe de regenerare socic- economica a zonelor industnale Asgurarea implementars
St managemeniul programelor de regenerare 5000 economica pentru dezvoharea duratla a zonelor
alectate Momtonzarea proiecielor s1 programelor in implementare Reanzarea s momtonzarea
achwvitalilor de inchidere a minelor Colaboreaza cu drectile specalizate din cadeul ministervlui pentru
monionzarea specfica Realizarea monitonzar posl-implementare a programuhu Centre de Afacer

Intreprinderea de aclun de insgectie Si verificare pe tecen Evaluarea siuatier socw: econcmice din
zonele afectale de resliuciurares ndusinala

Asigurarea comunicars mterachve si facritarea schunbula de nfonnat

Asigurarea asistente) de speciaitale .organizarea de senunars $ cansuilan in domenul dezvoltars
duratile 3 zonelor industriale

Safiota informatu economice st sociale d2 1a operator economa din 2onele afeclale necesare
khnusteruly:

Director Tehnic

SC J&R CAR ARAD Arad (Romama)

Management Responsabilitai peniru cocrdonarea activitats de transport 3 unat:
Ceordonarea actwilalu de raparaly a rmvjoacelor de tranport aie unitatn

Intocnucea st awzarea documantatiler lehnice pentru pankiparaa la hotat

Ment:nerea st inorea conliactelor de prestan de servici cu pracipatul beneficiar-SC COMPLEXUL
ENERGETIC OLTEMNIA SA

Asigurarea intocnune stuatulor lunare
Coordonarea actitaty lehnice a uwtaur
Unilatea avea peste 200 de mjlaace auto de iransport persoane

Director Executiv
SC SINOJILT SA Dragolest Gory (Raranial
Managenment

As:qurarea contractelor de prestan de senvicn ale undats cu panapaiul beneheoar -COMPLEXUL
ENERGETIC TURCENI

Menlinerea locurlor de munca ate unilatu si diversificarea acteslatlor prestate de uniate

Asigurarea luxulu de lichiatan necesare platior lunare catre salanat furnizon s1 bugetul consolidat al
statulu

Mentinerea pe profit a actwilain untatn
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SZeiiopass Curriculum vilae Adnian-Ovidiu Duicu

Mentionez ca din anul 2009 pana in 2013 incusiv, unitatea a fost fruntasa in Topul national al firmelor
in domeniul ei de activitate

Unitatea avea 600 de salanati.

09/01/2007-27/06/2007 Consilier al Directorului General

SC TPSUT SA MEHEDINTI(TRANSPORT SI PRESTARI SERVICI! CU UTILAJE TERASIERE),
Drobeta Tumu- Severin (Romania)

Managemant

Responsabiiital legate de coordonarea aclivitatii de prestari de servici cu autovehicule de transport
persoane si marfa si cu ulilaje terasiera clasics-buldozere excavaloare,autogredere,etc

Coordonarea activitatii de reparatii a mijloacelor de transport s) ulilajelor in atelierele propril de reparatii
si urmarirea incadrarii in costurile a'ocale.

Urmarirea respectarii NTSM la mivelul unitale

Intocmirea documentatiilor tehnice pentru partic:parea la hcilaliile de lucrari
Menlinerea contraclelor cu princ:palul beneficiar SNL OLTENIA TG, JIU.
Unitatea avea in dotare aproximativ 250 de auto si utilaje si 300 de salariati.

01/04/2006-14/07/2006 Director Tehnic
SC ITUC SA{INTRPRINDEREA DE TRANSPORT S| UTILAJE CLASCE). Motru {(Romania)
Management

Responsabil cu activitatea de transport a unitati pentru indeplinrea contractelor de prestan de servicii
cu prin¢ipalul benefictar SNL OLTENIA TG JIU

Responsabil cu activitatea de reparalii & autovehiculelor si utilajelor clasice din dolarea unitati in
atelierele de reparabi proprii

Coordonarea colactivulul tehnico-economic pentru intocmirea documentatilor de parkicpare la licitati
Unitalea avea clrca 400 de salarat

01/09/2005-01/04/2006 Director General
SC LORFA SA, Motru (Romania)
Management

Asigurarea cadrului legal de funclionare a activitatii de excavare .exploatare si transport a lgnitului in
cadrul unei noi microcariere de lignit.

Infintarea a circa 100 de noi locur de munca.

Realizarea de contracte de servici cu RAAN CROBETA TURNU-
SEVERIN.

Unitatea avea circa 100 de salariat).

01/05/2001-01/07/2005  Director General
SC ATU SA(AWOVEHICULE PENTRU TRANSPORT S| UTILAJE). Motru (Romania)
Managemant
Responsabil cu actvilatea generala a vnilatii

Responsabil cu asigurarea conlractelor de prestari de servicii cu auto st utilaje clasice pentru principalul
beneficiar CNL.OLTENIA TARGU-JIU

Responsabll pentru mentinerea locurilor de munca ale unitatii
Reprezentarea unitatu in relatite cu alti partener si benefican

Mentinerea activitalii unitatii pe profil.
Unitatea avea aproximativ 200 de autovehicule .din toate categorille si circa 250 de ulilaje clasice si un numar
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Curricutum vitae Adrian-Ovidiu Duicu
FZeuopass

de clrca 600 de salanali.

01/11/1988-01/05/2001 Inginer Sef Serviciu Tehnic
SC TPSUT SA(TRANSPORT SI PRESTARI SERVICI CU UTILAJE TERASIERE), Motru (Romania)
Coordonarea activitalil serviciului tehnic al unitatii.

Intocmirea si centralizarea situatillor lunara privitoare la activitatea de prestari de servicii cu
autovehicule s! utilaje terasiere clasice

Intocmirea situatillor lunare privind activitatea de reparatii ale mijloacelor din dolarea unitalii (clrca 500
de mijloace aulo ,de |a autolurisme, pana la autobasculante de 30 to si aproximativ 450 de utilaje
clasice .)

Responsabilitati legate de infiintarea primel statii de ITP aulorizata de REGISTRUL AUTO ROMAN, in ragim
propriv in judetul Gorj (GJ G01).

Responsabilitali legate de centralizarea si verificarea consumurilor de carburanti lunare ale unitati,
Reprezentarea unitatii in relatiile cu REGISTRUL AUTC ROMAN si POLITIA RUTIERA.
Unitatea avea ¢irca 1200 de salariati

01/02/1995-01/11/1998  Inginer Sef Birou Tehnic
SC ETUC SA(EXPLOATAREA DE TRANSPORT $I UTILAJE CLASICE), Motru (Romania)

Responsabilitati legate de acivitatea tehnica a unitatii (Prestari de servicli cu autovehicule de transport
persoane st marfa si servicil prestate cu ulilaje dasice. pentru S.N.L.OLTENIA TARGU-JIU.

Intocmirea de situatii lunare privind consumunie de combustibili si jubrefianti ale unitatii.
Intocmirea de situatii lunare privind aclivitatea de reparatii din atelierele propm ale unitatii.
Unilalea avea circa 250 de auto si 200 de ulilaja clasice s circa 550 de salariat.

03/09/1991-01/0211995  Inginer
SC UTPS SA(UNITATEA DE TRANSPORT SI PRESTARI SERVICH), Motru {Romania)

Rasponsabilitali tehnice {egale de aclivitatea de reparaly a mijloacelor aute din dotarea unitatii in
Seclia de inlrelinere si reparaltii auto SIRA 100,

Din 1892 pana in 1995 responsabil de activitalea de reparalii si intretinera a parcului nou de
autobasculants CATERPILLAR D30 si a buldozerului CATERPILLAR DSL.

In aceasta pericada am lucrat impreuna cu specialistii francezi de la BERGERAT MONNOYEUR si cu
cei amaricani de la CATERPILLAR,

Unitalea avea circa1000 de salariati.

EDUCATIE $!| FORMARE

15/09/1986-01/07/1891  Diploma de INGINER In profilurMECANIC specializares
AUTOVEHICULE RUTIERE

INSTITUTUL POLITEHNIC BUCURESTI , FACULTATEA DE TRANSPORTURI, Bucuresti {Romania)

15/09/1980-01/06/1684 Diploma de bacalaureat Profilul MATEMATICA-FIZICA
LICEUL INDUSTRIAL. Molry {Romania)

31/10/2018-25/16/2016 Certificat de atestare a competentelor profesionale-Programul
postuniversitar de formare si dezvoltare profesionala SECURITATE S|
BUNA GUVERNARE Universitatea Nationala de Aparare ,,CAROL | *
Bucuresti.

WHIs © Uncungs Evropeand, 2002 2016 | hitp [fewropass cedelop surapa au Pagra i /4

SEMNAL  Arhivat de Semnal - sursa: guvernanta.gov.ro - colectat pe 24.09.2026 pagina 3 din 4



SLN0PAass

Adrian-Ovidiu Duicu

Certificat de absolvire MANAGEMENTUL ACTIVITATILOR
OE

INCHIDERE S1 RECONSTRUCTIE ECOLOGICA A
MINELOR/CARIERELOR

Centrul de Pregatire pentru Personalul din Industrie-BUSTENI

16/11/2009-27/11/2009 Diploma pentru participarea la sesiunea de instruire, METODOLOGIA DE
PLANIFICARE STRATEGICA",in cadrul proiectului ,,EXTINDEREA
a;ﬁqg PEBLANBGCARE SRATEGICA LA NIVELUL
INIS LOR DE RESORT".
29/09/1994-05/10/1994 Diploma MANAGEMENTUL IN SECTORUL MINIER
CEPECA BUCURESTI
COMPETENTE PERSONALE | ]
Limba(i) materna(e) romans
Alte hmbi strfine ¢cunoscula INTELEGERE VORBIRE SCRIERE (
Ascullare Citire :o?v‘;::"fe S Oiscurs oral
franceza 82 B2 B2 B2 82
engleza A2 A2 Al Al Al
rusa A2 A2 A2 Al A2
Nwvalwe Al g5 A2 Uthzalor alemantar - B1 5 B2 Uthzator adependant - C1 5i C2 Ullizalor gxpanmental
Cadnul european comun da referinla pentru imb; sirdine
Competenje de comunicare Abil:tati foarte bune de comunicare s negociere ,dobandite in urma aclivitatilor desfasurate de-a
lungut cariarei de manager
Competenje Leadership
crganzsjianele/mansgerixie Foarte bune competente de organizare,absitati de conducere,abilitati de planificare.abilitati de
negociere.abilitali manageriale
(
07/03/2016-11/03/2016
Centrul de pregatre pentru personalul din industrie Busteni
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